PARCOURS AVENIR mon

« Découverte du Monde économique et Professionnel » stageé
de

Réalisation d'un diaporama de présentation

A CE QUE JE DOIS :
o | &8 Parcours avenir
3 ikl RETENIR
CT33 Présenter a l'oral et a I'aide de supports numériques multimédia des solutions techniques au moment des revues de
’ projet.
1 - Déroulement

* Phase 1 : Recherche d'entreprises et remise de la convention de stage au plus tard le 6 janvier

* Phase 2 : Lors du stage d'observation en entreprise 13 janvier au 17 janvier: s'informer sur
I'entreprise, le métier et les tdches observées ou effectuées, prendre des photographies (ou autres
médias) si autorisation, prendre des notes (journal de bord par exemple)

* Phase 3 : Au collége (cours de techno, CDI, ..) ou a la maison, réaliser une présentation (type
PowerPoint). A rendre la premiere semaine de février a votre professeur de technologie

* Phase 4 : Une présentation a |I'oral de votre stage a I'aide de la présentation numérique sera organisée
le 12 février.

2 - Le diaporama

Choisir un outil numérique de présentation :

@ PowerPoint

Un diaporama permet une présentation dynamique d'un sujet par une
série de slides (diapositives qui se succédent par une action manuelle

Libreoffice |0U automatiquement). Il peut comporter des éléments multimédia

(vidéo, sons.). Il est un support pour une présentation orale.

i Conseils :
5‘.5 PreZi * Respecter une charte graphique (polices, tailles, mise en page,
emCIZG '¢,, “C‘ couleurs, Image ou couleur de fond, ...)

* Trop de diapos = Indigeste
* Pas trop de texte et favoriser les schémas, images, illustra-

tions
@ * Attention aux transitions et animations superflues

Google Slides geniQ"g

Proposition de plan pour le diaporama du stage en entreprise

- Présentation du stagiaire (nom prénom classe du stagiaire, hom et photo ou logo de I'entreprise)

- Sommaire du diaporama

- Présentation de I'entreprise : lieu, taille de I'entreprise, horaires, nombre de collaborateurs, différents
services, secteur d'activité, production ou de service, ...

- Les tdches effectuées ou observées durant le stage (descriptions, matériels utilisés, ...)

- Présentation d'un métier observé dans l'entreprise : la nature du travail, les conditions de travail, les
compétences et qualités requises, I'évolution de carriére, les formations permettant d'accéder a ce métier.
- Donner votre appréciation personnelle (quelles sont vos impressions, vos remarques face a l'entreprise)

- Conclusion et bilan : Ce stage vous a-t-il permis d'avancer dans votre réflexion sur votre projet d'orien-
tation ? Comment s'inscrit-il dans votre projet d'orientation ?

- Annexe feuille de notation du tuteur (feuille3/4)
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PARCOURS AVENIR

« Découverte du Monde Economique et Professionnel »

Réalisation d'un diaporama de présentation

3 - L'oral du Stage

mon
stage

de

Le déroulement de l'oral L'éléve parle 5 minutes en continu en s'appuyant sur son diaporama sans étre

interrompu par le jury.

Puis 5 minutes d'entretien avec le jury. Il s'‘agira de demander a I'éleve de préciser quelques points peu

développés.

L'utilisation de supports visuels doit répondre a certaines régles de
présentation :
* Ne pas tourner le dos a |'auditoire
* Ne pas lire les diapos : c'est un support visuel pour ce que vous ne
pouvez pas dire.

S'adapter au public avec un plan de présentation clair et un
vocabulaire adapté.
* Gérer le temps, éviter de vous répéter.
+ Soigner la conclusion tout comme |'introduction.

(\ih\e—‘ ?
\nat Ilisi6le X%
Dense

Brouillonne

Eﬁ"”yEUSe

L'entrainement est la clé pour décrocher une bonne note. Entrdine-toi a présenter ton exposé devant tes
amis, ta famille ou un professeur. Cest un exercice qu'il faut faire plusieurs fois également pour

t'entrdiner a respecter le temps de I'exposé.

BAREME DIAPORAMA DE STAGE - COMPETENCES DU CYCLE 4

A évaluer par le Professeur de techno

Nom de stagiaire : Prénom de stagiaire : Classe du stagiaire 30..
Mobiliser des outils humériques pour apprendre, échanger, communiquer
Utiliser des outils numériques pour réaliser une production multimédia... 5 points
Originalité/Esthétique : Respect d'une charte graphique (Clarté des textes), Lisibilité
(couleurs, polices...) Simplicité (transitions, animations, illustrations...)
Diapo de couverture + sommaire 2 points
Présentation et description de I'entreprise du stage 3 points
Description des tdches observées et / ou réalisées 3 points
Présentation d'un métier 3 points
Abbréciati . ; 4 points

ppréciation personnelle sur mon stage, conclusion, notation tuteur de stage

Total 20 points
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EVALUATION DU STAGIAIRE

QUESTIONS AU TUTEUR DE STAGE en ENTREPRISE
(a compléter en fin de stage et a insérer en annexe dans votre diaporama)

EN T RE P RISE : ..o e e e e et
X0 1 1V 1 =R RRR
NOM DU TUTEUR EN ENTREPRISE : ... e

NOM DU ST AGIAIRE ..o et

Le college Léon Blum de Colomiers vous remercie d’avoir accepté de recevoir un éléve stagiaire cette se-
maine dans votre entreprise.

Afin de nous permettre de dresser un bilan de cette premiere expérience professionnelle, veuillez s’il vous
plait, entourer les chiffres correspondant au degré de maitrise des qualités de I'éleve stagiaire.

N’hésitez pas a nous donner votre avis sur ses compétences et a nous communiquer vos remarques.

A évaluer par le Tuteur de stage en Entreprise

Notation
(a entourer)

Etre responsable : I'éléve coopére et fait preuve de responsabilité vis-a-vis

d’autrui. 1234

Respecter les contrats : il respecte les engagements pris envers lui-méme et
envers les autres, il comprend l'importance du respect des contrats dans lavie | 1 2 3 4

La formation de civile (ponctualité, assiduité...)

la personne et

du citoyen , o L .
y Prendre des initiatives, entreprendre : I'éléve s’est intéressé a son travail, a

demandé des explications, est allé quelquefois au devant de la tache, aprisdes |1 2 3 4
initiatives

Etre attentif.ve a ses paroles et ses actes : I'éléve est attentif.ve a la portée de

ses paroles et a la responsabilité de ses actes (politesse, tenue correcte....) 1234

Participer avec pertinence a un échange : questionner, répondre a une interpel-
lation... L'éléve échange facilement avec le tuteur et autres collaborateurs | 1 2 3 4
membres du personnel.

La langue
frangaise a l'oral

1 = maitrise insuffisante ; 2 = maitrise fragile ; 3 = maitrise satisfaisante ; 4 = trés bonne maitrise

Remarques éventuelles :
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Réalisation d'un diaporama de présentation

mon
stage

de

Nom : Prénom :

Classe 30..

Grille de notation de |'oral

Criteres Insuf. | Frag. |Satisf.| TB

Maitrise de |'expression orale 20 points 1point | 2points | 3points | 4points
1- Correction de la langue : construction des phrases, niveau de
langue.
2 - Précision du vocabulaire utilisé
3 - Attitude adaptée a |'épreuve et utilisation du diaporama :
tenue, posture, savoir se détacher de ses notes, fluidité, qualité
d'‘élocution, intelligibilité, langage corporel. Utilisation du diaporama
4- Investissement : impression générale de la prestation, savoir tre
convaincant, montrer l'implication personnelle dans le projet.
5 - Qualité des échanges lors de I'entretien (questions)

Maitrise du sujet 20 points 1point | 2points | 3points [ 4points

1 - Qualité du contenu : savoir développer les idées et élargir le
théme, étre clair.

2 - Construction de |'exposé : Exposer la démarche, structurer
I'exposé, argumenter, faire des transitions, suivre un plan logique.

3 - Réaction aux questions lors de |'entretien : aucune réaction, fait
des efforts, répond de fagon pertinente.

4 - Réinvestissement des savoirs et connaissances : replacer le
sujet dans son parcours d'orientation

5 - Avoir un regard critique sur son travail/sa production/son
expérience. Bilan du stage avec les aspects positifs et négatifs
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